Quarteira Junta de Freguesia de Quarteira
rrEcuEsia Convocatdria Reunido Executivo n2. 034

Convocatdria

TELMO MANUEL MACHADO PINTO, Presidente da Junta de Freguesia, no uso da competéncia
estipulada na alinea b) do n.2 1 do artigo 182 da Lein.2 75/2013 de 12 de setembro, e ao abrigo
do Regimento da lunta de Freguesia, convoco a Reunido Extraordindria do Executivo n2.034, a
realizar no préximo dia 22 de maio de 2018, pelas 21h30, no Gabinete do Presidente da Junta de

Freguesia de Quarteira, no Centro Autdrquico de Quarteira, na Rua Vasco da Gama, n.2 85 r/c.

Ordem de Trabalhos:

Ponto Um - Anédlise de Convites para Procedimentos de Ajuste Direto;
Ponto Dois - Andlise de ModificacBes Orcamentais;

Ponto Trés - Andlise de Apoios a Associagoes e Coletividades;

Ponto Um - Outros Assuntos.

Quarteira, 14 de maio de 2018

O Presidente da Junta de Freguesia

ey /

-

Telmo Manuel Machado Pinto
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Quarte ira i . Junta de Freguesia de Quarteira
it ReuniSio em SessSo Extraordindria de 22 de maio de 2018

ATA Ne. 034

--=-===-A0 vigésimo segundo dia do més de maio de dois mil e dezoito, reuniram-se no Edificio
da Junta de Freguesia de Quarteira, pelas vinte e uma hora e meia, o Presidente — Sr. Telmo
Manuel Machado Pinto, o Secretério - Sr. Eduardo Manuel Graga Amador, a Tesoureira - Sr.2
Sénia Alexandra dos Santos Neves e os Vogais — Sr. Paulo Alexandre Francisco Alferes e o Sr.

Jorge llhéu Bica.

Com a seguinte ordem de trabalhos: #

Ponto Um - Convites para Procedimentos de Ajuste Direto N.2 05/2018 - “Manutengdo de

Bermas e Valetas".

Ponto Dois - Modificagdes Orcamentais.

Ponto Trés - Apoio a Associagbes e Coletividades.

Ponto Quatro - Procedimento  Concursal de Regularizagdo  Extraordinaria dos

Trabalhadores com Vinculos Precérios — Postos n2 4.
Ponto Cinco - Procedimento Concursal de Regularizaciio Extraordindria dos Trabalhadores

com Vinculos Precérios - Postos n2 5 e 6.

Ponto Seis - Novo Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados.

Ponto Sete - Marcacéio de Férias,

Presidiu aos trabalhos o Presidente da Junta de Freguesia de Quarteira.

Ponto Um - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade convidar para o Ajuste direto
para a "Manutencao de Bermas e Valetas”, a Sociedade Greenseason, Unipessoal, Lda., pelo
valor base de 29.891,33 € + |V.A, conforme procedimento de empreitada n2 5-2018. Se a
proposta se enquadrar dentro de todos os pardmetros legais e do caderno de encargos, delibera

por unanimidade o executivo que a obra serd adjudicada dentro dos prazos legais.----------—---—-

Ponto Dois - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade proceder a 82 alteragiio ao

Orgamento da Despesa, conforme tabela em anexo.

Ponto Trés - O executive da JFQ, analisou e deliberou por unanimidade, deferir o pedido
de subsidio 3 QUARPESCA — Associagio dos Armadores Pescadores De Quarteira, no montante

de 2.389,00¢€, para apoio a0 evento “Petiscos do Pescador” a realizar nos dias 31 de maio a 3 de

junho, na Praca do Mar em Quarteira (.

Ponto Quatro - O Executivo da JFQ, ao abrigo da alinea e) do artigo 19.2 do anexo | da Lei

n.2 75/2013, de 12 de setembro, deliberou por unanimidade:
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Quarteira B . Juntavde freguesia de Quaﬂeira
FRECUESIA Reunido em Sessdo Extracrdinaria de 22 de maio de 2018

1) Proceder & abertura do procedimento concursal nos termos do programa de regularizagio

extraordindria de vinculos precérios, aprovado pela Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro,

para ocupacdo do Posto de trabalho n.2 4;
2

—

Aprovar a constituigdo do juri, conforme previsto no n.2 2 do artigo 20.2 da Portaria n.2 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril:

Presidente: Teresa Andreia Almeida Machado, Chefe de Divis3o da Gestio de Pessoas e da

Qualidade da Camara Municipal de Loulé;
1.2 Vogal Efetivo: Pedro Miguel Gongalves Ventura, Chefe de Divisio do Ambiente,
Transportes e Oficinas da Camara Municipal de Loulé, que substitui a Presidente nas suas

faltas e impedimentos;

2.2 Vogal Efetivo: Dora Cristina Santos Assung3o, Chefe de Divisio da Educagdo e Juventude

da Cdmara Municipal de Loulé;
1.2 Vogal Suplente: Rita Caldeira Moreira, Chefe de Divisio da Bibliotecas e Arquivo da

Cémara Municipal de Loulé;

2.2 Vogal Suplente: Silvério Anténio da Silva Gongalves Guerreiro, Chefe de Divis3o da Obras

da Camara Municipal de Loulé.

3

—

Aplicar os Métodos de sele¢io: Avaliagio Curricular e, havendo mais de um opositor para o
mesmo posto de trabalho, é ainda aplicdvel a Entrevista Profissional de Selec3o, conforme o

disposto no n.2 6 do artigo 10.2 do PREVP;

-
o

Autorizar que o prazo para apresentacdo de candidaturas seja fixado em 10 dias uteis, em

conformidade com o n.2 5 do artigo 10.2 PREVP:

5) Que apoés a primeira reunido do jori, sejam notificados todos os opositores, por notificagdo
pessoal, correio eletrénico, ou por correio postal registado, e publicitado o aviso de abertura
na Bolsa de Emprego Piiblico, na pagina eletrénica, se aplicivel, e por edital, considerando o

n.2 4 do artigo 10.2 do PREVP;

6) Que o aviso de abertura seja aprovado pelo Presidente do Orgédio Executivo, caso seja

impossivel realizar reunidio em tempo util, atendendo a que este procedimento tem carécter

urgente.

Ponto Cinco - O Executivo da JFQ, no ambito do Procedimento Concursal de Regularizagao
de Vinculos Precérios em curso, nos termos e para os efeitos deliberou por unanimidade;---—--
a) Homologar as listas unitdrias de ordenagdo finais dos procedimentos concursais dos Postos

nesSeb;
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Quarteira Junta de Freguesia de Quarteira

FRECUESIA Reunido em Sessdo Extraordinaria de 22 de maio de 2018

b) Tornar publicas as listas unitarias de ordenagdo finais em causa, bem como o ato da
homologacdo, através de um aviso de Didrio da Replblica e da afixagdio nas instalagdes e
publicitagdo no site da Freguesia, pelo exigido no n.¢ 6 do artigo 36.2 da Portaria n,2 83-A/2008,

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 06 de abril.—--r-eemerwr

Ponto Seis - O Executivo da JFQ, no dambito do novo Regulamento Geral sobre a Protegdo

de Dados, deliberou o seguinte:

a) Dada a falta de formacéo sobre o assunto em andlise, na regido do Algarve, verificou-se
alguma caréncia na informagio junto dos funciondrios, bem como, dos membros do Executivo,
e sendo que a Lei entra em vigor a 25 de maio, optou-se por delegar a responsabilidade de
cumprimento deste novo regulamento na IFQ, a0 membro do executivo $6nia Santos Neves. -

b) De forma a implementar as devidas alteragBes na drea da comunicacdo, serd criado um e-
mail, apenas para tratamento das questdes relacionados com a protegdo de dados, que
postericrmente serd enviado para a base de dados de subscritores de Newsletter da JFQ,
questionando-os sobre a opcdo de continuar receber ou ndo, as comunicacBes da JFQ,
referindo-se ainda que os dados serfo tratados com a maior confidencialidade, ndo sendo

transmitidos a terceiros.

¢) Sera elaborada uma minuta de consentimento para os diversos servigos da JFQ. —------m----
d) A JFQ ird manter a procura de formaco nesta drea.
e) A JFQ iré realizar um levantamento da sua situagdo atual, a fim de se detetarem as

necessidades no ambito do cumprimento deste regulamento.

Ponto Sete - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade deferir o pedido de marcagdo

de férias da colaboradora Sofia Correia, de acordo com o documento em aNexo ----=-mee-vm—m—mwv

Nada mais havendo a tratar, pelas 23h30 deu o Presidente por encerrada a reunido, da
qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, aprovada e assinada por todos os elementos

presentes.

O Presidente,

O Secretario,

O Tesoureiro, égi::‘ A.rg _Sa.rﬂ'n Pueie,
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Quarteira Junta de Freguesia de Quarteira

FREGuESIA Reunidio em Sess3o Extraordindria de 22 de maio de 2018

o z; Voga |,' /4/2 _2 j@/b
4

{1} No &mbito das competéncias definidas nas alineas o}, t}, u) e v) do n®. 1 do artigo 16 da tei 75/2013 de 12 de Setembro, - -«sms—
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Freguesia de Quarteira

24 /og [ R PropostaN.S /2018

Orgﬁo Executivo

REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES COM VINCULOS
PRECARIOS

Considerando,

* As deliberagdes do Orgo Executivo, em reuniSes realizadas no dia 03 de janeiro de 2018 e
30 de janeiro de 2018, para o reconhecimento de postos de trabalho como necessidades
permanentes, com vinculos juridicos inadequados e aprovagio da abertura dos
procedimentos concursais, no dmbito da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro - Programa de
Regularizagio Extraordinaria dos Vinculos Precarios — PREVP;

* O perfil aprovado para o Posto de Trabalho n.° 4 da carreira e categoria de Assistente
Técenico;

¢ Que existe uma opositora identificada, nos termos dos artigos 3.° ¢ 5.° do PREVP, Marisa
Tomids, a qual ocupa o posto de trabalho desde 02/05/2017;

* A alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do PREVP, o procedimento concursal sera aberto no prazo
de 30 dias a contar da data em que se completar o prazo de um ano no referido da alinea a)
do n.° 1 do artigo 3.° do PREVP;

¢ Que o procedimento concursal para regularizagdo extraordindria dos vinculos precarios, se
rege pela Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°
145-A/2011, de 6 de abril, atendendo ao n.° | do artigo 10.° do PREVP.

Propde-se ao Orgio Executivo ao abrigo da alinea e) do artigo 19.° do anexo 1 da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

1) Proceder & abertura do procedimento concursal nos termos do programa de regularizagio
extraordinaria de vincuolos precdrios, aprovado pela Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,
para ocupagcdo do Posto de trabalho n.° 4;

2) Aprovar a constitui¢io do jiri, conforme previsto no n.° 2 do artigo 20.° da Portaria n.® 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril:

Presidente: Teresa Andreia Almeida Machado, Chefe de Divisdo da Gestéio de Pessoas

e da Qualidade da Camara Municipal de Loulé;



1.° Vogal Efetivo: Pedro Miguel Gongalves Ventura, Chefe de Divisio do Ambiente,
Transportes ¢ Oficinas da Camara Municipal de Loulé, que substitui a Presidente nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Dora Cristina Santos Assungio, Chefe de Divisio da Educagfo e
Juventude da Camara Municipal de Loul;

1.* Vogal Suplente: Rita Caldeira Moreira, Chefe de Divisio da Bibliotecas e Arquivo
da Camara Municipal de Loulé;

2.° Vogal Suplente: Silvério Anténio da Silva Gongalves Guetreiro, Chefe de Divisio
da Obras da Camara Municipal de Loulé.

3) Aplicar os Métodos de selegdo: Avaliagio Curricular e, havendo mais de um opositor para 0
mesmo posto de trabalho, ¢ ainda aplicdvel a Entrevista Profissional de Selegio, conforme o
disposto no n.° 6 do artigo 10.° do PREVP;

4) Autorizar que o prazo para apresentagdo de candidaturas seja fixado em 10 dias dGteis, em
conformidade com o n.° 5 do artigo 10.° PREVP;

5) Que apés a primeira reunido do jiri, sejam notificados todos os opositores, por notificacdo
pessoal, correio eletrénico, ou por correio postal registado, e publicitado o aviso de abertura
na Bolsa de Emprego Piblico, na pégina eletrénica, se aplicivel, e por edital, considerando o
n.° 4 do artigo 10.° do PREVP;

6) Que o aviso de abertura seja aprovado pelo Presidente do Orgﬁo Executivo, caso seja
impossivel realizar reunifio em tempo til, atendendo a que este procedimento tem caracter

urgente.



Freguesia de Quarteira

ORGAQ EXECUTIVO
PROPOSTAN.2 ___ /2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA Dos
TRABALHADORES COM VINCULOS PRECARIOS - HOMOLOGAGAO

v" Considerando:

- Os procedimentos concursais abertos para preenchimento de postos de trabalho no
ambito do programa de regularizagdo extraordindria dos trabalhadores com vinculos
precarios, criado pela Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, publicitados na Bolsa de
Emprego Publico, com as seguintes especificidades: Posto n° 5 (2 vagas) - Assistente
Operacional/Assistente Operacional - oferta publicitada na Bolsa de Emprego Publico
cddigo OE201801/0583 e Posio n® 6 (1 vaga) - Assistente Operacional/Assistente
Operacional - oferta publicitada na Bolsa de Emprego Publico cédigo OE201801/0584;

-0 n.° 2 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, que atribui a competéncia ao dirigente maximo
do servigo que procedeu & publicitagdo dos procedimentos, a homologagio no prazo de
cinco dias (teis apds a conclusdo da audiéncia dos interessados;

- Que o jori remeteu ao Orgdo Executivo as listas unitdrias de ordenagéo finais e as
restantes deliberagGes do juri, incluindo as relativas & admiss&o e excluséo de candidatos;

Propbe-se ao Orgdo Executivo:
- Homologar as listas unitérias de ordenagdo finais dos procedimentos concursais dos
Postos n.°'5 e 6;
- Tornar piblicas as listas unitdrias de ordenagéo finais em causa, bem como o ato da
homologagéo, através de um aviso de Didrio da Replblica e da afixagao nas instalagdes e
publicitagdo no site da Freguesia, pelo exigido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de
abril,



