Junta de Freguesia de Quarteira
Convocatéria Reunido Executivo n2. 030

Convocatéria

TELMO MANUEL MACHADO PINTO, Presidente da Junta de Freguesia, no uso da competéncia
estipulada na alinea b} do n.2 1 do artigo 189 da Lei n,? 75/2013 de 12 de setembro, e ao abrigo
do Regimento da Junta de Freguesia, convoco a Reunido Extraordindria do Executivo n2.030, a
realizar no proximo dia 24 de abril de 2018, pelas 18h00, no Gabinete do Presidente da Junta de

Freguesia de Quarteira, no Centre Autirquica de Quarteira, na Rua Vasco da Gama, n.2 85 r/c.

Ordem de Trabalhos:
Ponto Um - Andlise de Convites para Procedimentos de Ajuste Direto;
Ponto Dois - Andlise de Apolas a Associagdes e Coletividades;
Ponto Trés - Emissdes de Alvaras — Cemitério;
Ponto Um - Andlise de Pedidos de Atestados de Situagao Econdmica;
Ponto Dois - Outros Assuntos.

Quarteira, 16 de abril de 2018
O Presidente da Junta de Freguesia
J e /

Talmo Manuel Machado Pinto
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Junta de Freguesia de Quarteira
Quarte.!':-a Reunido em Sessdo Extraordiniria de 24 de abril de 2018

ATA N2. 030

-------- Aa vigésimo quarto dia do més de abril de dais mil e dezaito, reuniram-se no Edificia da
Junta de Freguesia de Quarteira, peias dezoito horas, o Presidente =Sr. Telmo Manuel Machado
Pinto, o Secretdrio - Sr. Eduardo Manuel Graga Amador, a Tesoureira - $r.2 Sonia Alexandra dos

Santos Neves e os Vogais - Sr. Paulo Alexandre Francisco Alferes e o $r. Jorge llhéu Bica.———

Com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Um - Convites para Procedimentos de Ajuste Dirato N.2 05/2018 - “Servico de

almaogo, baile e lanche”.

Ponto Dois - Apoio a Associagdes e Coletividades.

Ponto Trés - Cemitério: Emissdo de Alvards.

Ponto Quotro - Andlise de Pedidos de Atestados de Situagio ECONAMICA.-----—--rmmeeeemnv

Ponto Cinco - Horas Extraordinarias,

Ponto Seis - Procedimento  Concursal no dmbito do Programa de Regularizagiio

Extraordindria dos Vinculos Precdrios - Postos n.21, 2 e 3.

Ponto Sete - Contratagdo de Trabalhadores no dmbito do Programa de Regularizagéo

Extraordinaria dos Vincuios Precdrios - Postosn.21, 2 e 3.
Ponto Oito - Procedimenta  Concursal no &mbito do Programa de Regularizagio

Extraordinaria dos Vinculos Precarios - Postos n.2 5 e 6.

Presidiu aos trabalhos o Presidente da Junta de Freguesia de QUArteira, —-r-—-——-—nmacceeeme

Panto Um - G Executivo da JFQ deliberou por unanimidade adjudicar o “Servigo de almoga,
baile e lanche”, a sociedade "Henriques & Neto — Actividades Hoteleiras Lda™ pelo valor de
5.463,36 € + IVA, conforme procedimento por ajuste direto para aquisicio de servicos n.2 5-
2018.

Ponto Dais - O Executive da JFQ analisou o pedido e deliberou por unanimidade:---—----——-
Ponto 2.1 - Ratificar a decisdo do Sr. Presidente de deferir o pedido de subsidio & Sociedade
Calumbéfiia Louletana, no montante de 500,00€, para apoio as atividades do ano civil de

2018,

Ponto 2.2 - Ratificar a decisda do Sr. Presidente de deferir o pedido de subsidio ao Quarteira
Spart Clube, no montante de 600,00€, para apoic ao Jogo de Futebol Solidirio - Veteranps na
Esperanca, a realizar-se no dia 25 de abril, no mbito do projeto “Um Dia pela Vida — Quarteira”,

no Estadio Municipal de Quartaira. ¥,
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& Junta de Freguesia de Quarteira
Quartﬁ!m Reunido em Sessdo Extraordinaria de 24 de abril de 2018

Ponto 2.3 - Deferir o pedido de subsidio 3 Liga dos Combatentes — Nicleo de Loulé, no
montante de 500,00€, para apaio aos cambatentes mzis carenciados do Concelho de Loulé!i.--
Ponto 2.4 - Deferir o pedido de subsidio a Associagdo Humanitaria de Doentes de Parkinson

e Alzheimer, no montante de 1.500,00€, para apoio a abertura do Centro de Digh!.-—eeeevememeeeeas

Ponto Trés - 0 executivo da JFQ, deliberou por unanimidade:

Ponto 3.1 - A venda de uma Catacumba n2.44, Seccdo L, pelo montante de 810,00€, :

. conforme alvard n2,425/2018.

Ponto 3.2 - A venda de uma Catacumba n2.45, Secgdio L, pelo mantante de 810,00€,

.conforme alvard n2.426/2018.

Ponto 3.3 - A venda de uma Catacumba n2.46, Seccdo L, pelo montante de 810,00€,

. conforme alvara n2.427/2018.

Ponto 3.4 - Avenda de uma Catacumba n2.19, Secedo L, pelo montante de 810,00€,
conforme alvara n2,428/2018, - -—-—veremeemmmrrmerere s

Ponta 3.5 - A venda de uma Catacumba n®.4B, Seccio L, pelo montante de 810,00€,
conforme alvard n®.429/2018. —-------=snr-~ -

Pento 3.6 - A venda de uma Catacumba n2.20, Secgdo L, pelo montante de B10,00€,
, conforme alvard n9.430/2018 -

Ponte 3.7 - A venda de uma Catacumba n2.06, Secgiio J, pelo montante de 810,00€,

. conforme zlvard n®.431/2018.
Ponto 3.8 - A venda de um Ossério n2.31, Fase F, pelo montante de 410,00€,

, conforme alvard n2.432/2018.

Ponto Quatro - O executive da [FQ, analisou e deliberou por unanimidade, a decisio de

emitir um atestado de situacdo econémica B

Ponta Cinco - O Executivo da IFQ deliberau por unanimidade, aprovar a realizagdo de

a} Adelino José Medeiros {Assistente Operacional), 33 horas de servico na Cemitério e 7 haras

de servigo para montagem do palco na Praga do Mar;
b} Cléudia Hall Henrigues {Assistente Técnica), 13 horas de servico na coordenacdo das Bandas,

no dmbito das Camemaragdes do Dia da Cidade de Quarteira 2018, e 3 horas de servigo de apoio

ao Passeio da Academia do Saber:
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Quarte..!!:?. Reunido em Sessdo Extraordiniria de 24 de abril de 2018

c) Eduarde Manuel Farinhito (Assistente Operacional), 14 horas de servigo para montagens do

palco na Praga da Mar, 10 horas de servio na Festa de Encerramento do Projeto "Um Dia Pela

Vida — Quarteira” e 7 horas de servico no evento desportiva Boot camp;
d} Manue! Matias Guerreiro (Assistente Operacional), 14 horas de servico para montagens do
palco na Praga do Mar, 10 horas de servigo na Festa de Encerramento do Projeto "Um Dia Pela
Vida - Quarteira” e 7 horas de servico no evento desportivo Boot Camp;-—----———--———rmereeeen

e) Filomeno Francisco Sousa Fazenda {Assistente Operacional), € horas de servigo no Hastear

das Bandeiras e 28 horas de servigo na Prags;
1} Orlando Oliveira Bartolomeu {Assistente Operacional), 28 horas de serviga na Praga -—~-~-—-—

g) Tania Marisa Pires Gordinho {Técnica Superior), 8 horas de servico de apoio 3 Academia do

Saber e 4:30 horas de servico nas Comemaragfes do Dia da Cidade;

h)Sara Palma (Assistente Técnica), 8 horas de servico nos Bailes Populares e 2:30 horas de

servico de apoio aa Passeip da Academia do Saber.

Ponte Sels - O executivo da JFQ, no dmbito do Procedimento Concursal de Regularizagio de
Vinculos Precdrios, da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, e apds a homalogagdo da lista
unitaria de ordenag3o final das Postos n.2 1 e 2 e n.? 3, aprovada na Reunido do Grgio Executivo
N.228 de 09 abril de 2018, deliberou por unanimidade, nos termos do artigo 38.% do anexo Lei
n.235/2014, de 20 de junhe, Lei Geral do Trabalho em Funcéies Pblicas — LTFP e d artigo 42.2 da
Lei n.282-B72014, de 31 de dezembro, prorrogade pelo artigo 20.2 da Lei n.2 114/2017 de 29 de

dezembro, proceder a determinacio da posicio remuneratéria antes da contratagio, deferindo

o seguinte:

Ponto 6.1 - A segunda posicio da carreira e categoria de Técnico Superior, constante na
Tabela Remuneratéria Unica, corresponde o vencimento base de 1.201,48€ .-~
Ponto 6.2- A primeira posigdo da carreira e categoria de Assistente Técnico, constante na

Tabela Remuneratéria Unica, corresponde o vencimenta base de 683,136, - m-woremmmmmomeam -

Ponto Sete - O executivo da JFQ, ao abrigo da alinea e) do artigo 19.2 do Anexo ! da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembrao, na sua redagdo atual, deliberau por Unanimidad e;smssmsmsse-—-—mxx
Ponto 7.1 - Celebrar o contrato de trabalho na madalidade de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado com Fredarico large Correia Rufino e Jodo Luis Ramos Bardo {Postas

n.2 1 e 2} e Cldudia Hall Henrigues {Posto n.2 3}, com inicio a 04 de Maio de 2018, e cessar o

contrato de prestagdo de servigos.
Ponto 7.2 - Considerar como tempo de servio, o qual & contabilizado para efeitos de duracda

do perfodo experimental ¢, senda superior ac periodo do periodo experimental exigido para a
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carreira de Técnico Superior — 240 dias e para a caeira de Assistente Técnico - 180 dias,
conforme previsto do n.2 1 do artige 49.2 da LTFP, implica a dispensa da realizag3o de periodo

experimental, em conformidade com o artige 11.2 do PREVP, 0 seguinte:-—-——--—r-maememeee

a) Frederico Jorge Correia Rufina: 2 anos, 11 meses e 8 dias;

b) Jo#o Luis Ramos Bardo: 1 2no, 11 meses e 3 dias;

¢) Cléudia Hall Henrigues: 1 ang, 3 meses e 3 dias.

Ponto 7.3 - Considerar que o termpo de servigo releva para o desenvolvimento da carreira
respetiva, designadamente para efeitos da alteragio de posigdo remuneratdria, nos termos do
artigo 13.2 do PREVP,

Ponto Qito - O executiva da JFQ, no dmbito do Pracedimento Concursal de Regularizacio de
Vinculos Precérics, da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, deliberou por unanimidade:--—--—--

Panto 8.1 - Homalogar as listas de dassificacbes da entrevista profissional de selegdo dos

Postosn.25en.?§.
Ponta 8.2 - Homologar as listas unitdrias de ordenacao final provisdria dos Postos n.2 5 e n.2
B.----

Ponto 8.3 - Tornar publicas as listas unitdrias de ardenac3o finais em causa, bem como o ato
da homalogagdo, através de um aviso de Didrio da Republica e da afixagdo nas instalaciies e
publicita¢3o no site da Freguesia, pelo exigido no n.§ 6 do artigo 36.2 do anexo da Portaria n.2
145-A/2011, de 06 de abril.

Nada mais havendo a tratar, pelas 23h20 deu o Presidente por encerrada a reunido, da

qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, aprovada e assinada por todos os elementos

presentes.

O Presidente, %{ ‘V/
4
0 Secretario, @/

\

-
O Tesaureiro, =Fﬁm‘m ;\_.Lz fggm Ngeer

012 Vogal,
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o il

0 22 Vogal, PL L ]

{1} Ne dmbita das competéncias definidas nas alineas o), 1), u} e v) do ne, 1 do artige 16 da Lei 75/2013 de 12 de Setembrg -«
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Freguesia de Quarteira
PROPOSTA N.° 1/2018
Orgéo Executivo

Programa de regularizagio extraardinaria dos vinculos Precarios

Considerando que,

¢ Os procedimentos concursais abertos para presnchimento de dois pastos de trabalho
para a carreira e categoria de Técnico Superior e um posto de trabalho para a carreira
€ categoria de Assistente Técnigo, na modalidade de vinculo de emprega publico por
tempo indeterminado, no dmbito do programa de regularizacdo extraordinaria dos
trabalhadores com vinculos precarios, criado pela Lei n.® 112/201 7, de 29 de
dezembro, e publicitados na Bolsa de Emprego Publico, Posto n." 1 e 2 {cddigo:
OE201801/0580, 2 vagas) e Posto n.° 3 (codigo: OE201801/0582, 1 vaga):;

« A decisdc de homalogacao das listas unitarias finais em 6rgao Executivo no dia 9 de
abril de 2018, ende consta Frederico Jorge Correia Rufino e Jo3a Luis Ramos Barao
(Poste n® 1 e 2) e Claudia Halt Henriques (Poste n.® 3}, como Gnicos candidatos
aprovados;

* Nos termos do artigo 38.° do anexc & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do
Trabalho em Fungées Publicas - LTFP e do artigo 42.° da Lei n.® 82-B/2014, de 31
de dezembro, prorrogado pelo artigo 20.° da Lei n.* 114/2017 de 29 de dezembro, &
necessario proceder 3 determinagéo da Posigao remuneratéria antes da centrago,

» O artigo 12.° da Lei n.° 112/2017 de 29 de dezembro e que a primeira posicio da
carreira e categoria de Assistente Técnico constante na Tabela Remunerataria Unica
corresponde a 683.13 €, e a segunda posicdo da carreira categaria de Técnico
Superior constante na Tabala Remunerataria Unica corespande a 1201.486:

Propae-se, ao abrigo da alinea €) do artiga 19.° do Anexo | da Lei n.® 75/2014, de 12
de setembro, na sua redagde atuai e do n.° 3 do artigo 38.° da LTFP que sejam
notificados os candidatos Frederico Jorge Correia Rufino, JoZo Luis Ramos Barjo

Rua Vasco da Gamae, n.” 85, R/C geraléf-quarteira.pt
BI25-258 Quarteira Tel. 269 315 735
Contribuinte n.° 501 181 768 Fax. 289 314 957



Quarteira Freguesia de Quarteira

{Posto n.® 1 e 2) e Claudia Hall Henriques (Posta n.
delerminagéa da pasicao remuneratéria,

 3), para reunido com vista a

Quartefra, 17,Abril de 2018

O Presidente da Junta de Freguesia

éc’a/

Fd
Rua Vasca da Gamo, n.* 85, R/C gerali)f-quarteira pt
B125-258 Quarteira Tel. 2685 315 735
Cumiribuinte n.” 501 181 768 Fax. 289 314 957

www. f-quarteira.pt



FREGUESIA DA QUARTEIRA

Procedimento concuraal no dmbito da tegularizagdo extraordingria de vinculos
precatios - Lei n.® 112/2017, de 29 de dezembro

Posta n.” 5 (2 vagas) - Assistente Operacional/Assistente Operacionl - oferta publicitads
na Bolsa de Emprego Priblico cdigo OE201801/0583

Q4 Cétia Isabel Carvalho Gomes 16,00
Qs Florhels Augusta Correia Marting Neves 12,00
Q3 Maria Luzia Senitos Moreira Amante 16,00
Q7 Matia Manuels Teixeira Rino 12,00
Q2 Ruf Miguel Marques Rodrigues 20,00
Q8 Telma Marisa Costa Gravanita Joaguim )

1) Candidat excluida por i ter comparerido ao método de seleci para © qual fol convocnda ~ Entrevista
Profissional de Selegio.

Deliberado a4 0472018 _ e publicitado a0Z/od/ 2648,

O Jord




FREGUESIA DA QUARTEIRA,

Frocedimento concursal no dmbito da regularizagiio extraotdindsia de vinculos
precirios - Lei m,” 112/2017, de 29 de dezembio

Posto 0.* 5 (2 vagas) - Assistente Operacional/ Assistente Operacional - oferta publicitada
na Bolsa de Emprego Péblico codigo OE201801/0583

Rui Miguel Marques Rodrigues 16,48 1.° classificado

Q3 Matia Luzis Santas Moreica Aamate 16,08 2° lassificado

Q4 1 Ciltia Iube]Carwalho Gomes 13,04 3.° classificado

Q7 Maria Manuels Teixeira Rino 11,84 4.° dassificado
Q| Floeas i OB s Tlayne: 11.20 52 chissificado

Deliberzda nQ!iQﬁ?'M € publicitado 1 22/08720 18

O Juid

_leuse Aersiglg ftggtedts
fiko A== .
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FREGUESIA DA QUARTEIRA

Procedimento concursal no 4mbito da regulatizago extraordingria de vinculos
precdtios - Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro

Posto 0.° 6 (1 vags) - Assistente Operacions]/ Assistante Opetacional - oferta publicitads

112 Bolsa de Emprego Piblico cédigo OE201801/0584

Q5 Joaquim Herculano Ramos hoﬁatdn 16,48 1.° classificadn
Qi Nelson Sousa Carvalho Bessa 1448 2.* classificado
Q15 Joio Miguel da Silva César 13,68 3.° classificado
Qi3 Matiz de L Salste Mowea de Oliveira Alves 11,04 4.° clessificado

Deliberado a2y ok 26J8 e publicitudo aD2/0F 2ot 8

O Jéri

Teroen Npota baceads

s bc&u_l_,:-
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FREGUESIA DA QUARTEIRA

Procedimento concursal no 4mbito da regularizagio exteaordiniria de vinculos
preciirios - Lei n.® 112/2017, de 29 de desembro

Posta 0.° 6 (1 vags) - Assistente Operacions!/Assistente Operacional - oferta publicitada
n2 Bolsz de Emprego Piiblico codigo OE201801/0584

Q15 Jodo Miguel da Silva César 16,00
Q5 Joaquim Herculano Remos Leonardo 20,00
Q13 Maria de La Salete Moura de Oliveira Alves 12,00
Q1o Nelson Sousa Carvalho Bessa 16,00

Deliberado a 4/ph /2228 ¢ publicitado a2 AF20l8

O Jiri
?Aa Sy W
Ve bﬂ\(\;g__ -




FREGUESTA DA QUARTEIIRA \_1
Procedimento cancursal - Repulactzagio exeeanrdindcia de vineulos preginios - Lei n” 11272017, 28 de devembro ‘

"
ATAV ~h

FProcedimento concursal, no dmbito da Lei n.° [ 1272017, de 29 de dezembro (PREVP), para
a constituicdo de vinculo de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho em

fungoes piiblicas por tempo indeterminade, pare o preenchimento de 6 postos de traballio

Aos vinte ¢ quatre dias do més de abril de dois mil e dezoito, pelas dez horas, reuniu em

Loulé, o jiri do procedimento concursal, aprovade por deliberagdio do Orgiio Executivo,

Estiveram presentes os seguintes elementos da juri: Teresa Machado, na qualidade de
presidente; Pedro Miguel Gongalves Ventura e Dora Cristina Santos Assun¢fio, ambas na

qualidade de vogais.

ORDEM DE TRABALHOS:

Ponto I: Classificagiv do método Entrevista Profissional de Selegdo - Postos n.° 5 e 6;
Ponte I1: Lista unitdria de ordenagdo final (proviséria) - Postos n.° 5 e 6;

Paonto I11: Notificagdes e publicacdes - Postos n.” 5 e 6.

Ponto I;
Este jiiri comegou por classificar as Entrevistas Profissionais de Sele¢fio dos candidatos que se
apresentaram ao método de selecsio (Folha de presencas - Anexo I), preenchendo as respetivas

fichas individuais (Anexo 1) de ambos os postos de trabalho (Postos n.° 5 ¢ 6).

Posteriormente, foram elaboradas as respetivas listas de classificagdes do métedo Entrevista

Profissional de Selegio dos Postos n.° 5e 6 (Anexo [II).

Ponto IT:

Foram elaborados os resumos de classificagfio dos dois métodos de seleco — Avaliagio
Curricular e Entrevista Profissional de Seleciv {Anexo [V) e de seguida as listas unitirias de
ordenagie final (Postos n.° 5 e 6), as quais t€m um cardter provisdrio, uma vez que os
candidatos poderdo apresentar alguma contestagio ou solicilar esclarecimentos, durante o

periodo de audiéncia dos interessados (Anexo V).

Piginalde 2



1RBEGUHSIA DA QUARTEIRA
Procedimento concursal — Regularizacio cxiraordingnia de vineukys precdnios - Lain® 112/2017, 29 do dezembra

Fonto [II:

Foi deliberado notificar os candidatos de ambos os postos d¢ trabalho (Postos n.° 5 ¢ 6) nos
termas do n® 3 do artigo 30." da Portaria n.?° 83-A/2000, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/201 1, de 06 de abril (anexo VI), com indicagdo dos locais
de publicitagfio das listas de classificagSes das Entrevistas Profissionais de Selegiio, das listas

unitdria de ordenagio final {proviséria} e do perioda de audigneia dos interessados.
Todas as decisdes foram tomadas por unanimidade,

Nadn mais havendo a tratar, foi encerrada a sessda e decidido lavrar a presente ata que depois

de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes na reuniso.

Anexos;

[ - Fichas individuais das Entrevistas Profissionais de Selegio (Pastos n.° 5 ¢ 6);

IT - Listas de classificagdes das Entrevistas Profissienais de Selegso (Postos n.° 5 ¢ 6);

Il - Resumos de classificagio dos dois métodos de selegfio — Avaliagfio Curdcular ¢
Entrevista Profissional de Selegdo (Postos n.% 5 ¢ 6);

IV - Listas unitdrias de ordenagdo final - provisorias (Poslos n.° 5 e 6);

V - Notificagdes aos candidatog (Postos n.° 5 ¢ 6).

O Jiri

-

1%hean. JP Lo ts Mooiaad,

F?fq e e
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FREGUESIA DA QUARTEIRA

Procedimento concursal no dmhito da regulari il dindria de vinculos precétios - Lei n.” 112/2017, de 29
de dezembro

Resumo de elassificagbes dos dois métodos de selegiio — Avaliagio Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selegio (EPS)

Poston.® 5 (2 vagas) - Assistentc Operacional/ Assistente Operacional - oferta publicitada na Bolsa de Emprego Péblico
cddigo CE201801/0583

Classificagio | Classif eagdo | Classilicagio

Nome do candiduto AC (50%) EPS (500%) Finat Ordenagin

Rui Miguel Marques Rodrigucs 12,9 20,00 16,48 1.° classificad
Maria Luzia Santos Moreira Amante 16,16 16,00 16,08 2.° classificado
Cévia Isabel Carvalho Gomes 10,08 16,00 13,04 3.2 classificada
Mlaria Manuela Teixeira Rino 11,68 12,00 11,84 4.° classificado
Florhela Augusta Correiz Martins Neves 10,40 12,00 11,20 5." classificado




