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Quartelra Freguesia de Quarteira

FRECUEEIA

EDITAL N.° 9 /2021

Torna-se pliblico que se encontra aberto um procedimento de mobilidade interna para
ocupagao de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na
modalidade de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, nos termos dos
artigos 92.° e seguintes do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagio
atual. O referido procedimento de mobilidade interna encontra-se publicitade na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) com o cédigo oferta n.° OE202111/0678.

Os interessados deverdo formalizar a sua candidatura no prazo de 10 dias uteis
contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo do aviso na BEP com o cadigo
oferta n.° OE202111/0678, enviando os documentos listados de seguida para o
enderego eletronico recursos.humanos@jf-quarteira.pt, com a indicagdo no assunto
“Referéncia TS Espago Publico™
a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Declaragdo atualizada, passada e autenticada pelo 6rgdo ou servigo onde
exerce fungdes, onde conste: o vinculo de emprego publico previamente
estabelecido; a carreira e categoria de que seja titular, a
atribuicao/competéncia/atividade inerente ao posto de trabalho que ocupa
{fazendo distingdo caso existam alteragbes ao longo dos anos de carreira);
indicagao precisa dos anos, meses e dias do tempo de trabalho associado a cada
atribuigao/competéncia/atividade (caso exista distingdo de fungGes ao longo dos
anos de carreira) e a classificagao obtida na avaliagdo de desempenho inerente
ao periodo em que o candidato cumpriu ou executou a
atribuicdo/competéncia/atividade idéntica & do posto de trabalho a que se
candidata, do ultimo periodo de avaliagao, nao superior a trés anos;
c) Comprovativos emitidos por entidades acreditadas das agbes de formacgéo
relacionadas com as atribuigbes/competéncias/atividades do posto de trabalho ao
qual se candidata, com a indicagao precisa do nimero de horas ou dias;
d) Comprovativos de todas as experiéncias profissionais relacionadas com as
atribuigoes/competéncias/atividades do posto de trabalho ao qual se candidata,
com a indicagao precisa das fungdes desempenhadas e do tempo de servigo;
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e) Curriculo profissional, datado e assinado, assim como todos os comprovativos
dos factos nele constantes, que digam respeito a atribuicao/competéncia/atividade

do posto de trabatho ao qual se candidata;
f) Comprovativo da inscricdo na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos

Engenheiros Técnicos - ANET.

A leitura deste edital nao dispensa a consulta do aviso publicado na Bolsa de Emprego
Publico com o cddigo de oferta n.° OE202111/0678.

Quarteira, 29 de novembro de 2021.

O Presidente da Junta de Freguesia
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Telmo Manuel Machado Pinto
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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202111/0678
Mobilidade Interna
Activa

Juntas de Freguesia
Junta de Freguesia de Quarteira
Carreiras Gerais
Técnico Superior
Técnico Superior

3

1205,08 €

0.00 EUR

Tarefas:

»Elaborar informacGes e pareceres de caracter técnico;

»Realizar o0 acompanhamento na concegdo de projetos de obras;

»Proceder a fiscalizagdo e diregdo técnica de obras;

»Realizar vistorias técnicas;

»Proceder a gestdo de projetos;

»Realizar a preparacao e lancamento de obras;

»Garantir o planeamento da manutengdo de edificios e espago publico;
»Realizar a gestdo de procedimentos e contratos ao abrigo do Cédigo dos
Contratos Publicos, incluindo a tramitagdo de todo o processo pré e pos
langamento dos procedimentos de empreitadas e/ou bens e servigos, de forma a
obedecer a Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho, ao Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, e demais legislacdo aplicavel (incluindo o Portal Base),
compreendendo também a elaboragdo de cadernos de encargos e de restantes
pecas para procedimentos de empreitadas;

»Apoiar as atividades dinamizadas pela Freguesia;

»Realizar outras tarefas que se enquadrem no grau 3 de complexidade
funcional.

Competéncias Comportamentais: Orientacdo para Resultados; Orientagdo para o
Servigo Publico; Conhecimentos Especializados e Experiéncia; Responsabilidade e
Compromisso com o Servigo; Planeamento e Organizagao; Relacionamento
interpessoal.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitacdo Literaria:
Grupo Area Tematica

Tecnologias Civil

Sub-area Tematica

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagado obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura em Engenharia Civil;

Area Tematica

Engenharia Civil



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade

Junta de Freguesia 1 Rua Gongalo Velho, n.0
de Quarteira 5-r/c

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Caodigo Postal Distrito Concelho

8125221 Faro Loulé
QUARTEIRA

Formagéao Profissional

Outros Requisitos: Inscricdo na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos Engenheiros Técnicos -

ANET.

Experiéncia profissional na area do posto de trabalho.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recursos.humanos@jf-quarteira.pt

Contacto: 289 315 235
Data Publicitagao: 2021-11-29
Data Limite: 2021-12-15

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Oferta: 1. Recrutamento em regime de mobilidade interna na carreira e

categoria de Técnico Superior, 1 (um) posto de trabalho, para desempenho de
fungGes na area funcional de Planeamento e Manutencdo do Espaco Publico e
Equipamentos; Espacos Verdes e Limpeza Urbana. 2. Requisitos de admissdo: a)
Ser titular de Licenciatura em Engenharia Civil; b) Inscricdo na Ordem dos
Engenheiros ou na Ordem dos Engenheiros Técnicos - ANET. 3. Competéncias
comportamentais exigidas: Orientacdo para Resultados; Orientacdo para o
Servico Publico; Conhecimentos Especializados e Experiéncia; Responsabilidade e
Compromisso com o Servico; Planeamento e Organizagao; Relacionamento
interpessoal. 4. Requisito preferencial: a) Experiéncia profissional na area do
posto de trabalho. 5. Local e Horario de Trabalho: 5.1. Local: instalagGes da
Freguesia de Quarteira, Rua Vasco da Gama n° 85 R/C, 8125-256 Quarteira,
sem prejuizo de eventuais deslocagdes. 5.2. Horario de trabalho: de acordo com
as necessidades do servico. 6. Métodos de selegdo: a selecdo dos candidatos
sera efetuada com base na analise do curriculo apresentado, complementada
com entrevista profissional de selecdo. A andlise curricular tem carater
eliminatorio e apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a
realizacdo da entrevista profissional de selecdo. 7. Formalizacao das
candidaturas: no prazo de 15 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. Os interessados
deverdo enviar os documentos listados de seguida para o endereco eletrénico
recursos.humanos@jf-quarteira.pt, com a indicacdo no assunto “Referéncia TS
Espago Publico”: a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias; b)
Declaracdo atualizada, passada e autenticada pelo 6rgdo ou servigo onde exerce
fungdes, onde conste: o vinculo de emprego publico previamente estabelecido; a
carreira e categoria de que seja titular; a atribuicdo/competéncia/atividade
inerente ao posto de trabalho que ocupa (fazendo distingdo caso existam
alteragdes ao longo dos anos de carreira); indicacao precisa dos anos, meses e
dias do tempo de trabalho associado a cada atribuigdo/competéncia/atividade
(caso exista distingao de fungdes ao longo dos anos de carreira) e a classificacao
obtida na avaliagdo de desempenho inerente ao periodo em que o candidato
cumpriu ou executou a atribuicdo/competéncia/atividade idéntica a do posto de
trabalho a que se candidata, do Ultimo periodo de avaliagdo, ndo superior a trés
anos; c) Comprovativos emitidos por entidades acreditadas das acdes de
formacdo relacionadas com as atribuigbes/competéncias/atividades do posto de
trabalho ao qual se candidata, com a indicagdo precisa do nimero de horas ou
dias; d) Comprovativos de todas as experiéncias profissionais relacionadas com
as atribuicdes/competéncias/atividades do posto de trabalho ao qual se
candidata, com a indicacao precisa das fungdes desempenhadas e do tempo de
servico; e) Curriculo profissional, datado e assinado, assim como todos os
comprovativos dos factos nele constantes, que digam respeito a
atribuicdo/competéncia/atividade do posto de trabalho ao qual se candidata; f)
Comprovativo da inscricdo na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos
Engenheiros Técnicos - ANET. 8. Publicitacdo: a presente oferta de emprego
sera igualmente publicitada na pagina eletrénica da Freguesia de Quarteira em
www.jf-quarteira.pt. Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos por e-mail para o
seguinte enderego eletrénico recursos.humanos@jf-quarteira.pt.







